
CONVENZIONE TIPO 

TRA L’ASSOCIAZIONE MALPENSA INSUBRIA CER MULTICABINA E LA 

CONFIGURAZIONE DI CABINA 

PREMESSA 

La presente Convenzione regola i rapporti organizzativi, operativi, economici e comunicativi tra: 

● L’Associazione MALPENSA INSUBRIA CER Multicabina, in qualità di ente giuridico 

titolare della Comunità Energetica Rinnovabile, rappresentata da [Nome e Cognome del 

Presidente], con sede legale in [indirizzo completo], C.F./P.IVA [•]; 

e 

● La Configurazione di Cabina, denominata [Nome Configurazione], costituita con 

Protocollo d’Intesa sottoscritto in data [•], facente parte della medesima CER Multicabina, 

rappresentata dal proprio Capofila, [Denominazione, C.F./P.IVA]. 

ARTICOLO 1 – OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

1. La presente Convenzione disciplina: 

o I requisiti per l’adesione all’Associazione in termini di numero di partecipanti, energia 

prodotta da fonti rinnovabili e condivisa all’interno della Configurazione;  

o Le modalità di partecipazione della Configurazione alla vita associativa e operativa 

della CER Multicabina; 

o Le responsabilità in materia di dati, incentivi, rendicontazione e comunicazione; 

o L’adozione di standard tecnici e gestionali comuni; 

o I meccanismi di coordinamento tra la struttura centrale dell’Associazione e la struttura 

decentrata della Configurazione. 

ARTICOLO 2 – Requisiti per l’adesione  

Possono partecipare all’Associazione MALPENSA INSUBRIA CER le Configurazioni costituite dai 

soggetti individuati dal D.Lgs 199/2021.  

Viene accolta la partecipazione da parte di Configurazioni che siano costituite da almeno n. 5 POD, 

di cui non meno del 20 % in qualità di soggetti “prosumer”, e con un profilo di produzione/consumo 

di energia elettrica da fonti rinnovabili condivisa in grado di garantire, nel tempo, l’equilibrio 

economico finanziario della configurazione stessa. 

 

 



ARTICOLO 3 – OBBLIGHI DELLA CONFIGURAZIONE 

La Configurazione si impegna a: 

1. Operare in conformità allo Statuto ed al Regolamento delle Configurazini della CER 

Multicabina; 

2. Costituire il comitato di configurazione composto dai membri che la compongono e 

presieduto dal capofila; 

3. Proporre - con voto a maggioranza del comitato di configurazione - il Regolamento per la 

suddivisione degli incentivi di configurazione secondo le linee guida approvate 

dall’Associazione e sottoporla all’organo amministrativo per la definitiva approvazione; 

4. Garantire trasparenza, regolarità e puntualità nella condivisione dei dati relativi a produzione, 

consumo e autoconsumo; 

5. Individuare le figure del Capofila e del Promotore, individuandole fin d’ora nei seguenti 

soggetti:  

- Capofila: ………………………. (POD……….) 

- Promotore: ……………………………………… 

impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali cambiamenti; 

6. Collaborare ai processi di rendicontazione e monitoraggio attivati dall’associazione. 

ARTICOLO 3 – OBBLIGHI DELL’ASSOCIAZIONE 

L’Associazione si impegna a: 

1. Curare i rapporti con GSE, ARERA, operatori di rete e altri soggetti istituzionali; 

2. Ripartire gli incentivi ricevuti dal GSE secondo i criteri approvati e dichiarati dal 

Regolamento per la suddivisione degli incentivi della Configurazione; 

3. Fornire supporto tecnico, legale, organizzativo e formativo alla Configurazione; 

4. Gestire una piattaforma per il monitoraggio energetico e l’analisi dei flussi accessibile al 

capofila e al promotore della singola Configurazione; 

5. Garantire la tutela dei dati personali e industriali ai sensi del GDPR. 

6. Approvare il Regolamento per la suddivisione degli incentivi di Configurazione proposto 

dalla stessa, se conforme alle proprie linee guida. 

ARTICOLO 4 – RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI 

1. La ripartizione degli incentivi GSE avviene secondo le regole definite nel Regolamento per 

la suddivisione degli incentivi della Configurazione; 

2. L’Associazione funge da “tesoriere centrale”, trasferendo in conformità alle disposizioni 

previste dal Regolamento per la suddivisione degli incentivi di Configurazione, gli importi 

spettanti ai singoli componenti e/o ai soggetti e/o per le finalità individuati dallo stesso 

regolamento, al netto del corrispettivo di partecipazione all’Associazione imputato alla 

Configurazione in base a quanto definito all’art. 5; 

3. In caso di irregolarità rispetto alle disposizioni contenute nello statuto e nei regolamenti 

associativi, l’Associazione può sospendere i trasferimenti con motivazione scritta. 



ARTICOLO 5 – CORRISPETTIVO DI PARTECIPAZIONE 

L’Associazione, al fine di coprire i costi di gestione amministrativa e di funzionamento per i servizi 

resi alla Configurazione e agli associati, tratterrà un corrispettivo di partecipazione, in pre-deduzione 

a valere sui contributi maturati in base al decreto Cacer, nella misura del 10% del totale degli incentivi 

annualmente generati dalla Configurazione e comunque per un importo annuo non inferiore ad euro 

1.000,00 (euro mille/00). 

ARTICOLO 6 – TRASPARENZA E MONITORAGGIO 

1. La Configurazione si impegna a integrare e utilizzare i sistemi informativi messi a 

disposizione dall’Associazione. 

2. Viene favorito l’accesso condiviso e controllato alle informazioni energetiche rilevanti da 

parte dei membri. 

3. L’Associazione potrà effettuare audit tecnici e documentali, previo preavviso. 

ARTICOLO 7 - RISOLUZIONE DELLA CONVENZIONE 

1. La presente Convenzione può essere risolta: 

o Per mutuo accordo; 

o In caso di inadempienza grave o reiterata della Configurazione, previa diffida 

formale e decorrenza di 30 giorni; 

o In caso di scioglimento della Configurazione da parte dei membri aderenti. 

 

2. La risoluzione comporta la cessazione della partecipazione della Configurazione alla CER 

Multicabina. 

ARTICOLO 8 – FORO COMPETENTE 

Per ogni controversia che non sia possibile risolvere bonariamente, il foro competente è quello della 

sede legale dell’Associazione, salvo diversa previsione di legge inderogabile. 

ARTICOLO 9 – ALLEGATI 

Sono parte integrante della presente Convenzione: 

● Allegato A: Protocollo d’Intesa costitutivo della Configurazione; 

● Allegato B: Regolamento per la ripartizione degli incentivi della Configurazione (se già 

adottato); 

● Allegato C: Codice Etico della CER Multicabina (se adottato). 



 

Sottoscritta digitalmente o in forma autografa in data _______________ 

 

 

 Malpensa Insubria CER     (Denominazione Configurazione) 

        Il Presidente          Il Capofila 

___________________                   ___________________ 

 

 


