
26 settembre 2024

PORTALE  AGEVOLAZIONI

I bandi camerali per la transizione 

energetica, la transizione digitale e la 

formazione



Misure contributive

• Bando «Transizione energetica»: sostenere e accompagnare le imprese nell'avvio di percorsi di

transizione energetica che favoriscano la razionalizzazione dell'utilizzo dell'energia, la riduzione

dei consumi e l'avvio e costituzione di CER- Comunità Energetiche Rinnovabili

• Bando «Formazione per lo sviluppo di impresa nell’ambito della doppia transizione (digitale

ed ecologica)»: sostegno a percorsi formativi in ambito digitale e green

• Bando «Transizione digitale delle imprese lombarde» – Regione Lombardia FESR 2021/27:

sostegno al processo di trasformazione digitale delle imprese lombarde tramite investimenti sulle

nuove tecnologie come fattore di produttività e, quindi, di sviluppo e rilancio della competitività

internazionale del sistema economico in tutti i settori



Bando Transizione energetica

È una misura agevolativa, aperta dal novembre 2023, che mira ad accompagnare le imprese

nell'avvio di percorsi di transizione energetica che favoriscano la razionalizzazione dell'utilizzo

dell'energia, la riduzione dei consumi e l'avvio e costituzione di CER- Comunità

Energetiche Rinnovabili.

Le risorse stanziate sono pari a 160.000,00 euro, suddivise su tre misure d’intervento:

Misura A - Efficientamento energetico

Misura B - Supporto indiretto alle aggregazioni

Misura C - Supporto diretto alle CER



Transizione energetica – Efficientamento energetico

• Destinatari Micro, piccole e medie imprese

• Importo max contributo: 8.000,00 euro (70% spese ammissibili) 

+ 250,00 euro rating legalità 

• Investimento minimo: 2.000,00 euro 

• Risorse stanziate : 110.000,00mila euro

• Ammissione: a sportello 

• Presentazione domande: entro 31 ottobre 2024

• Ammissibilità spese: gennaio 2023 – giugno 2025



Spese ammissibili, consulenza e assistenza specialistica per:

• Audit energetici, finalizzati a valutare la situazione iniziale dell’impresa, per individuare e quantificare gli 

interventi di efficienza e le opportunità di risparmio e definire un piano di miglioramento energetico; 

• Analisi delle forniture di energia, attraverso l’analisi dei documenti contrattuali e contabili delle utenze, 

finalizzata alla definizione di un programma di ottimizzazione dei parametri contrattuali alla luce delle 

caratteristiche produttive dell’impresa; 

• Progettazione di sistemi di raccolta e di monitoraggio dei dati energetici di base (bollette, contatori, 

ecc.) e della produzione (consumi, rendimenti, ecc.), anche attraverso l’utilizzo di automazioni con 

tecnologie 4.0; 

• Piano di miglioramento energetico, con individuazione e quantificazione degli interventi di efficienza e 

delle opportunità di risparmio per l’impresa; 

• Acquisizione temporanea del servizio esterno di Energy Manager a beneficio dell’impresa; 

• Analisi dimensionale e di resa energetica degli impianti FER, anche attraverso la partecipazione delle 

imprese alle CER; 

• Studi di fattibilità tecnico-economica finalizzati alla realizzazione di una CER; 

• Realizzazione della documentazione tecnica (progetto, configurazione, ecc.) e giuridica (statuto, 

contratti, ecc.) necessaria alla costituzione/adesione di/a una CER; 

Transizione energetica – Efficientamento energetico



Fornitori di servizi:

• Società di servizi energetici (ESCo);

• EGE – Esperti in Gestione dell'Energia – certificati a fronte della norma UNI CEI 11339 

da enti accreditati; 

• Energy Manager con esperienza almeno triennale maturata nell’ambito degli interventi 

previsti dalle linee guida;

• Dottori commercialisti e Avvocati iscritti al relativo Ordine professionale, limitatamente 

alle spese di predisposizione della fattibilità tecnico-economica e alla documentazione 

giuridica necessaria alla costituzione di una CER.

Transizione energetica – Efficientamento energetico



Transizione energetica – Supporto indiretto alle aggregazioni

Destinatari

Aggregazioni composte da soggetti pubblici, privati e\o associativi (di cui almeno 70% micro, piccole e medie imprese)

Caratteristiche agevolazione

Percorso di assistenza specialistica (tecnica, giuridica ed economica), del valore stimato pari a 5.000,00 euro, per la realizzazione 

di uno studio di fattibilità tecnico-economica finalizzato alla costituzione di una CER, da completarsi entro il 30 giugno 2025.

Risorse stanziate

40.000,00 euro

Presentazione domande: 

Entro 31 ottobre 2024



Transizione energetica – Supporto diretto alle CER

Destinatari

Comunità Energetiche Rinnovabili (CER), disciplinate dal decreto legislativo n. 199 del 2021 composte da almeno 20 associati di 

cui almeno il 70% di micro, piccole o medie imprese varesine (già costituite o da costituirsi entro 30/9/2024)

Caratteristiche agevolazione

Contributo a fondo perduto, di importo pari a 2.500,00 euro, a fronte di almeno un pari importo di spese sostenute per l’avvio e la 

costituzione di CER.

Risorse stanziate

10.000,00 euro

Presentazione domande: 

Entro 31 ottobre 2024



Soggetti beneficiari: Enti Locali della Lombardia con popolazione superiore a 5000 abitanti e Soggetti pubblici presenti 

nell’elenco ISTAT, in qualità di membri di una Comunità Energetica costituita o da costituire

Dotazione finanziaria: 27.750.000 euro

Caratteristiche dell'agevolazione: contributo a fondo perduto fino al 40% del costo dell’investimento (determinato in 

base alla potenza dell’impianto) per la realizzazione di nuovi impianti a fonti energetiche rinnovabili (es. fotovoltaico, 

eolico, geotermico, ecc)  realizzati su immobili di proprietà di soggetti pubblici a servizio di Comunità Energetiche 

Rinnovabili. Gli interventi devono essere realizzati, collaudati e rendicontati entro il 31 dicembre 2027.

Contributo massimo per beneficiario (per più impianti): 1.500.000 euro

Istruttoria ammissione: graduatoria a seguito valutazione progetti

Criteri misura a sostegno della realizzazione di nuovi impianti da fonti rinnovabili 

a servizio CER  (DGR 5 agosto 2024)



Formazione per lo sviluppo di impresa nell’ambito della doppia 

transizione (digitale ed ecologica)

• Importo max contributo: 5.000,00 euro (50% spese 

ammissibili) 

Imprese femminili e giovanili  6.000,00 euro (60% spese ammissibili)

• Investimento minimo: 500,00 euro 

• Risorse stanziate: 80mila euro (10% rating di 

legalità)

• Ammissione: a sportello 

• Presentazione domande: dal 23 settembre al 13 dicembre 2024 

• Ammissibilità corsi: 18 luglio 2024 – 31 ottobre 

2025

• Spese ammissibili: quote di iscrizione percorsi 

formativi



Attuatori della formazione:

• Agenzie formative accreditate da Regione Lombardia;

• Università; 

• Associazioni di categoria e loro società di servizi.

Ambiti di competenze:

• Digitale: corsi relativi alle tecnologie Impresa 4.0 (e Transizione 5.0), ai nuovi modelli di 

business, in chiave digitale e ai nuovi modelli organizzativi flessibili

• Ecologica: corsi relativi all’implementazione di soluzioni sostenibili in ambito ambientale e/o 

energetico, gestione sostenibile delle risorse energetiche aziendali e relative normative, 

pratiche di sostenibilità ambientale ed economia circolare

Formazione per lo sviluppo di impresa nell’ambito della doppia 

transizione (digitale ed ecologica)



Destinatari della formazione:

• Dipendenti: dirigenti, quadri, impiegati, operai e apprendisti;

• Indipendenti: imprenditori individuali, familiari coadiuvanti, soci/amministratori operanti.

Caratteristiche corsi di formazione:

• Durata: almeno 10 ore

• Modalità: in presenza e in FAD

• Partecipazione: almeno 75% della durata

Formazione per lo sviluppo di impresa nell’ambito della doppia 

transizione (digitale ed ecologica)



Transizione digitale delle imprese lombarde

Fondi FESR 2021/27 - Regione Lombardia

• Importo max contributo: 100.000,00 euro (50% spese ammissibili) 

• Investimento minimo: 30.000,00 euro 

• Risorse stanziate: 20milioni euro 

• Ammissione: a graduatoria 

• Presentazione domande: entro il 12 novembre 2024

• Ammissibilità spese: da presentazione domanda e fino 12 mesi dalla concessione



Bando Transizione digitale per le imprese lombarde

Caratteristiche dei progetti:

• Misurazione maturità digitale dell’impresa 

• Piano strategico di Digitalizzazione

• Intervento Attuativo coerente con il Piano strategico

Aree tematiche/linee di intervento:

• Cybersecurity, sicurezza dei dati e infrastrutture

• Analisi dei dati e Intelligenza Artificiale

• Automazione dei processi aziendali e digitalizzazione dei servizi

• Sostenibilità e innovazione



Bando Transizione digitale per le imprese lombarde

Spese ammissibili:

• Servizi informatici e/o tecnologie connesse all’attuazione dell’intervento;

• Servizi funzionali alla definizione del Piano strategico di Digitalizzazione e alla definizione 

dell’Intervento Attuativo (max 10%) - Fornitori qualificati;

• Servizi di formazione e accompagnamento (max 5%);

• Spese indirette (forfait 7%).

Istruttoria:

• Formale (verifica requisiti e documentazione)

• Tecnica:  

• Valutazione progetto (minimo punteggio 65/100)

• Rapporto tra valore investimento e fatturato > 35%

• Eventuali premialità aggiuntiva



www.va.camcom.it > Contributi e Agevolazioni

Innovazione Finanziaria

contributi@va.camcom.it

0332 295136

Punto Impresa Digitale (assessment)

pid@va.camcom.it

0332 295137

Per informazioni:

http://www.va.camcom.it/
mailto:contributi@va.camcom.it
mailto:pid@va.camcom.it

