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[bookmark: _Hlk3477737]Set indicatori di valutazione Project Work,
relazione dell’impresa capofila……………..
Titolo PW: ………………………

	N
	CRITERI
	DESCRIZIONE
	COMMENTI AZIENDA

	1
	Coerenza fra progettazione (ex ante) e realizzazione (ex post)
	Come il progetto è stato realizzato rispetto a quanto è stato progettato ovvero quale livello di coerenza si è riusciti a garantire durante la fase di realizzazione.
	

	2
	Evidenza di co-progettazione
	Come l’ente ospitante (azienda…) è stata coinvolta nella progettazione ovvero quali/quanti attività/incontri sono stati svolti per condividere il progetto fra scuola e ente ospitante per identificazione compiti e responsabilità di ciascuno, definizione dei ruoli ente ospitante-scuola, strumenti di monitoraggio e valutazione.
	

	3
	Modalità di gestione del percorso di Alternanza Scuola-Lavoro
	Come l’ente ospitante ha gestito il percorso di Alternanza mediante l’interlocuzione con la scuola, il tutor formativo, il monitoraggio e valutazione degli studenti
	

	4
	Monte ore complessivo e quello direttamente svolto in azienda
	Qual è stato il monte ore complessivo del progetto e quante ore in azienda
	

	5
	Distribuzione del monte ore 
	Come è stato distribuito il monte ore complessivo sulle varie attività previste dal progetto
	

	6
	Congruità del monte ore rispetto agli obiettivi/attività previste 
	Come è stato impiegato il monte ore a disposizione rispetto agli obiettivi e alle attività previste dal progetto ovvero è stata fatta una valutazione di congruità della durata del progetto rispetto agli obiettivi di apprendimento attesi.
	

	7
	Impiego di nuove tecnologie e networking 
	Come sono state impiegate dagli studenti le nuove tecnologie e il networking nei percorsi di Alternanza
	

	8
	Apprendimenti 
in termini di competenze
	Come sono state tenute sotto osservazione le prestazioni degli studenti in relazione alle competenze attese e come sono state valutate.
	

	9
	Realizzazione del monitoraggio e della valutazione
	Come si è realizzato il monitoraggio delle attività del progetto e la valutazione degli apprendimenti
	

	10
	Impatto sull’organizzazione dell’Ente ospitante
	Come è stato gestito l’impatto sull’organizzazione dell’ente ospitante ovvero quale effetto ha prodotto la presenza di un determinato numero di studenti nel processo lavorativo dell’organizzazione ospitante
	

	11
	Difficoltà, ostacoli e criticità incontrate
	Come sono state affrontati gli ostacoli che si sono incontrati durante la realizzazione del progetto
	

	12
	Vantaggi per l’organizzazione
	Come si sono valorizzati i vantaggi derivato all’organizzazione dalla realizzazione del progetto
	

	13
	Efficienza del progetto
	Come sono state gestite le risorse economiche a disposizione (finanziarie, umane e organizzative).
	

	14
	Sostenibilità del progetto nel tempo
	Come è stata garantita la continuità nel tempo del progetto indipendentemente dal finanziamento ricevuto.
	

	15
	Replicabilità progetto
	Come ci si è organizzati per rendere replicabile il progetto in altri contesti dell’organizzazione ospitante o per altri studenti della scuola 
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